
【別紙様式１】

平成２８年度学校経営計画表 【全日制】

１ 学校の現況

学校番号 ４７ 学校名 県立土浦第一高等学校 課程 全日制 学校長名 横島 義昭

事務(室)
副校長名 倉持 正男 （全日制） 教頭名 鈴木 正人(全日制) 川上 弘（定時制） 荒木 克義

長名
養護 常勤 非常勤 実習教諭，実習 事務職 技術職

教職員数 教諭 ６１ ２ ３ ３ １ ５ ９ 計 ８９
教諭等 講師 講師 講師,実習助手 員 員等

小学科 １学年 ２学年 ３学年 ４学年 合計 合計クラス数

生 徒 数 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

普通科 １８７ １３４ １９１ １３０ ２１７ ９７ ５９５ ３６１ ２４

２ 目指す学校像

・豊かな人間性の涵養と人格の形成を図り，次世代をリ－ドする高い知性とたくましい心身を有し，社会の発展に貢献し得る人

間の育成を目指す。

・教職員の共通理解の下，生徒一人一人のより高いレベルでの進路実現を目指し，地域社会の期待に応える進路指導を実践する。

３ 現状分析と課題（数量的な分析を含む）

項 目 現 状 分 析 課 題

学習指導 授業を重視することを生徒に意識させ，高い目標に向けて自ら 社会の変化に対応できる生徒の育成を目指し，生徒自

学ぶ姿勢を育成に務めているが，考査の作問や各教科の指導法の ら主体的に学ぶ姿勢を育てる指導法を構築し，それを実

改善について，更に教科を超えて組織的に取り組む必要がある。 現できる質の高い授業の充実を図れるか。

進路指導 難関の国公立大学や医学部への進学を希望する生徒が多い。 高い進路希望の実現をめざす生徒一人一人に対し，

その指導に関しては，担任，学年に負う部分が大きい。今後も 質の高い情報提供と意識付けをどのように進めてい

この傾向は続くものと思われる。 くか。

生徒指導 規範意識の高い生徒が多いが，服装面や交通ルール，情報モ 基本的生活習慣の確立，規範意識の高揚を指導す

ラルの遵守等で指導の必要な生徒が若干見られる。 るために，人間としてのよりよい生き方について生

徒自らが考える活動をどのように行うか。

特別活動 文化祭，体育祭などの学校行事は生徒主体で企画運営ができ 学校行事，部活動を通して，コミュニケーション

ている。８割以上の生徒が部活動に参加している。 能力や豊かな人間性をどのように育成するか。



４ 中期的目標

１ 教師と生徒の信頼関係を深め，心のふれ合う学年・ホームルーム運営を推進する。

２ 学力向上に資する特色ある教育課程を編成するだけでなく，自ら学ぶ意欲を喚起し，思考力，判断力，表現力等を育むために，

より効果的な教科指導の在り方を組織的に研究，実践する。

３ 特別活動を充実させ，部活動，学校行事等を通して，自主自立の精神を培い，豊かな人間性を育む。

４ 個人面接，キャリアガイダンスをより充実させ，生徒一人一人の高いレベルでの自己実現を支援する進路指導を推進する。

５ 生徒の心情に対する理解を深めるとともに，より適切な指導・助言の在り方を求め，教育相談の充実に努める。

６ ＳＧＨ（ス－パ－グロ－バルハイスク－ル）の取り組みを活用し，世界で活躍できるグロ－バルリ－ダ－の育成を推進する。

５ 本年度の重点目標

重 点 項 目 重 点 目 標

・授業に対する意欲と理解を高め，自主的・積極的な学習態度を育成する。

主体的学習態度の育成と質の高い授業の展開 ・自ら学ぶ意欲を高めるとともに，効果的な学習活動を支援する。

・指導法の研究を通年で行い，授業改善，指導力向上を図りながら，生徒の

能力を高める授業を展開する。

・基本的生活習慣の確立に努めると共に，部活動や委員会活動等への積極的

豊かな人間性の涵養 な参加を促し，豊かな人間性の涵養と社会性の養成に努める。

・挨拶の励行等によって，豊かな人間関係づくりを図る。

・個別面談や教育相談を充実させ，生徒の悩みや課題の解決に向け支援する。

・ 高い「志」を持ち，常に前向きに努力し続けることにより，自分の進路を

高い「志」実現に向けたキャリア教育の充実 自ら切り拓いていく態度を育成する。

・個別面談等を通して生徒の自己理解を促し，高い目標設定と自己実現を目
指す継続的な努力ができるよう，キャリア教育の充実を図る。

・将来において，各界でのリーダーをめざすべく，個人の「伸びしろ」を伸

ばすことができるように支援する。

・文部科学省指定のＳＧＨ活動を通して，課題研究などの探求活動を推進

グローバル人材の育成 する。

・世界に通用する人材を育成できるよう，課題解決能力やコミュニケーショ

ン能力，英語力の向上を図る。

・学校の情報を積極的に発信するために，学校ホームページや学校通信等を充
学校情報の積極的発信と地域との連携 実させ，本校の魅力を伝える機会を増やす。

・地域とのコミュニケーションやふれあいを大切にし，小中学校や町内会等

との交流を図る。


